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ŞTIRI DE INTERES EUROPEAN

Conform statisticilor Uniunii Europene, România are 
cea mai ieftină benzină

România are cea mai ieftină benzină din Uniunea 
Europeană, însă, în ceea ce priveşte motorina, preţurile 
sunt mai mici în Croaţia, Estonia şi Letonia, potrivit 
ultimelor statistici ale Comisiei Europene. 

Preţul unui litru de benzină în România este de 
1,27 euro, în timp ce media europeană este de 1,59 
euro. Urmează, în topul preţurilor mici, Polonia, cu 
1,31 euro pe litru, şi Bulgaria, cu 1,32 euro pe litru. Cea 
mai scumpă benzină este în Italia (1,76 euro pe litru), în 
Olanda (1,75 euro pe litru) şi Danemarca (1,72 euro pe 
litru). 

În ceea ce priveşte motorina, preţul în România 
este 1,316 euro pe litru, media celor 28 de state 
europene fiind de 1,44 euro pe litru. 

România ocupă locul patru în topul ţărilor cu cea 
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mai ieftină motorină, fiind depăşită de Croaţia, nou-
intrată în UE, de Letonia (ambele cu 1,30 euro pe litru) 
şi de Estonia (1,312 euro pe litru). Marea Britanie, cu 
1,66 euro pe litru, Italia, cu 1,65 euro pe litru, şi Suedia, 
cu 1,64 euro pe litru, sunt ţările unde găsim cel mai 
mare preţ la carburanţii diesel. 

Datele Comisiei Europene privind preţul benzinei 
fără taxe (TVA şi accize) arată că România rămâne sub 
media europeană. Aici, litrul de motorină costă, fără 
taxe, 0,664 euro, în timp ce media europeană este de 
0,699 euro pe litru. La motorină, preţul în România, 
fără taxe, este doar puţin sub cel mediu european. Un 
litru de diesel la noi în ţară costă 0,727 euro, în timp ce 
media celor 28 de ţări europene este 0,729 de euro.

Sursa: AGERPRES

Agenţia de Plăţi pentru Dezvoltare Rurală şi 
Pescuit (APDRP) a demarat cea de-a doua etapă a 
Campaniei de Informare „PNDR VINE ÎN SATUL 
TĂU”. 

Astfel, în perioada august – noiembrie 2013 au fost 
programate a se desfășura 1.850 de întâlniri, la nivel 
național, cu beneficiarii Programului Național de 
Dezvoltare Rurală (PNDR). 

Informațiile oferite se vor axa pe consilierea și 
sprijinul oferit beneficiarilor pentru derularea 
proiectelor pe care le implementează. Mai precis 
promotorii, care activează în cadrul campaniei, vor 
comunica beneficiarilor și publicului participant 
informaţii privind:

 respectarea obligaţiilor contractuale şi evitarea 
neregulilor sau a fraudelor, cu evidenţierea clară a 
posibilelor consecinţe şi penalităţi;

 realizarea şi respectarea graficului de eşalonare 
al plăţilor efectuate prin PNDR;

 aspecte ale întocmirii şi respectării declaraţiei de 
cheltuieli;

 derularea procesului de achiziţie a bunurilor, 

serviciilor şi lucrărilor;

 posibilităţile de dezvoltare durabilă a mediului 
rural.

De asemenea, evenimentele programate îi vor 
pregăti pe cei interesați în a-și dezvolta spiritul 
antreprenorial, atât de necesar pentru derularea 
proiectelor europene și vor putea informa publicul 
despre ultimele noutăți legate de finanțarea agriculturii 
și dezvoltării rurale în România.

Până în acest moment, cele 15 rulote ale caravanei 
informative au derulat evenimente în 1.520 localități, 
situate în 40 de județe ale României, fiind informate 
peste 71.500 de persoane.

Obiectivul principal al Campaniei de Informare 
„PNDR VINE ÎN SATUL TĂU” este creșterea indicelui 
de absorbție efectivă și corectă a fondurilor 
nerambursabile acordate prin PNDR, în sensul creșterii 
gradului de acuratețe și corectitudine a întocmirii 
cererilor de plată, precum și a cererilor de 
finanțare. 

Mai multe informații: www.apdrp.ro

Campanie de informare „PNDR VINE ÎN SATUL TĂU”
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Centrul Europe Direct Argeş a organizat, în 
perioada 13 – 15 august 2013, un training privind 
managementul voluntarilor în cadrul Programului 
Tineret în Acţiune, programul Uniunii Europene care 
susține activitățile de învățare nonformală pentru 
tineri.

În cadrul modului de formare, au fost discutate 
rolul și competențele coordonatorului de voluntari, 
strategiile și tipurile de recrutare a voluntarilor și 
diferite articole din Legea voluntariatului                  
Nr. 195/2001, punându-se accent pe principiile care 
stau la baza acestei legi și pe importanța contractelor de 
voluntariat. 

Formatorii din cadrul Agenției Naționale pentru 
Programe Comunitare în Domeniul Educației și 
Formării Profesionale au detaliat drepturile 
voluntarului precum: desfășurarea activității în 
concordanță cu capacitatea și disponibilitatea sa, 
asigurarea de către organizația gazdă a desfășurării 
activităților în condițiile legale de protecție a muncii, în 
funcție de natura și de caracteristicile activității 
respective, eliberarea unui certificat nominal, la 
terminarea stagiului de voluntariat, care să ateste 
prestarea activității de voluntar, precum și experiența și 

aptitudinile dobândite. 

De asemenea, au fost reliefate obligațiile care 
derivă din activitatea de voluntariat a unei persoane: 
îndep l in i rea  sa rc in i lo r  p r imi te ,  păs t ra rea  
confidențialității informațiilor la care are acces în cadrul 
organizației, participarea la cursuri de instruire 
organizate.

Dacă prioritățile naționale și cele permanente, 
acțiunile și subacțiunile programului Tineret în Acțiune 
și alte caracteristici importante ale acestuia erau deja 
cunoscute de anumiți participanți, recrutarea, selecția și 
capacitarea voluntarilor în cadrul organizațiilor, precum 
și motivarea și recunoașterea meritelor voluntarilor 
dedicați au suscitat interesul tuturor celor prezenți în 
sală. 

În urma desfăşurării acestui modul de formare, 
participanţii au învăţat să:

1. definească/precizeze caracteristicile voluntariatului 
şi ale voluntarilor; 

2. cunoască şi să aplice legislaţia din domeniul 
voluntariatului în vigoare în România;

3.  diferenţieze între diverse tipuri de activităţi de 
voluntariat (voluntariat local vs. Serviciul European de 
Voluntariat, voluntariat pe termen scurt vs. voluntariat 
pe termen lung etc.); 

4.  cunoască experienţa altor voluntari din cadrul 
Serviciului European Voluntariatului; 

Managementul voluntarilor
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5. identifice şi să folosească metode diferite de 
recrutare/motivare/evaluare a voluntarilor;

6. să utilizeze o abordare profesionistă a lucrului cu 
voluntarii.

Cursul s-a desfăşurat la Sala de Conferinţe a 
Bibliotecii Judeţene „Dinicu Golescu“ Argeş şi s-a 

adresat atât voluntarilor Centrului Europe Direct Argeş, 
cât şi altor reprezentanți ai unor instituţii şi organizaţii 
nonguvernamentale, competente în a desfăşura 
activităţi de voluntariat în cadrul Programului Tineret în 
Acţiune. 

Despre șanse, educație și locuri de muncă

Centrul Europe Direct Argeș din cadrul Bibliotecii 
Județene „Dinicu Golescu“ Argeș a organizat în 
parteneriat cu Asociația Inițiative și Proiecte pentru 
Tineret Imago Mundi, în data de 24 august 2013, un 
seminar pentru elevi de la diferite licee din județul 
Argeș, ce a avut ca obiectiv informarea tinerilor cu 
privire la educație și locuri de muncă în țări ale Uniunii 
Europene.

Scopul acestei activități a fost generarea unor 
discuții cu tineri tot mai interesați de oportunități de 
studiu în afară, asupra modalităților de accesare a unor 
burse, stagii și oportunități de formare în străinătate, 
acestea fiind considerate astăzi ca oferind un avantaj 
crescut în integrarea pe piața muncii a tinerilor.

Astfel, au fost prezentate resurse și posibilități de 
studiu în străinătate, dar tinerii au luat activ parte și la o 
analiză a deficiențelor, avantajelor și caracteristicilor 
sistemelor de educație din mai multe țări și a șanselor 
oferite de societate, tinerilor din mai multe țări 
europene.

Centrul Europe Direct Argeș a prezentat activitatea 
sa ca punct de informare Eurodesk - o rețea ce oferă 
numeroase informații despre oportunități de studiu și 
dezvoltare. De altfel Centrul furnizează în mod 
constant, prin activități în școli, licee și alte instituții, 
informații despre Uniunea Europeană și programele 
derulate de aceasta.

De asemenea, Asociația Imago Mundi și Centrul 
Europe Direct Argeș au prezentat oportunitățile de 
voluntariat pe care fiecare le oferă tinerilor, prin prisma 
activităților și proiectelor derulate de fiecare dintre cele 
două instituții partenere. În contextul economic actual, 
tot mai multe companii, mai ales străine, dar și instituții 
și universități, privesc voluntariatul ca pe un plus la 
angajare, pentru că dovedește implicare și abilități ce nu 
pot fi însușite doar prin studiu.
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TÂNĂR ÎN EUROPA

Economie, finanţe şi impozitare

ori pe an, primăvara şi toamna. Acestea au în vedere 
statele membre, zona euro şi UE, dar includ şi estimări 
pentru ţările candidate, precum şi pentru unele ţări din 
afara UE. Fiecare previziune are un orizont de cel puţin 
doi ani (cu un an suplimentar adăugat în fiecare 
toamnă), acoperind anul în curs şi anul următor. 
Procesul previzional ia în considerare 180 de variabile 

Previziunile economice

Direcţia Generală Afaceri Economice şi 
Financiare (DG ECFIN) realizează pentru Comisia 

Europeană o serie de previziuni economice, diferite 
ca acoperire şi orizont temporal.

DG ECFIN realizează previziuni 
macroeconomice pe termen scurt de două 

Anul IV, Nr. 8 - august / 2013

Burse de studiu la Comisia Europeană

lituaniană, letonă, malteză, poloneză, romană, slovacă, 
slovenă sau a uneia dintre limbile țărilor candidate 
(macedoneană, muntenegreană, islandeză, sârbă sau 
turcă); 

2. Stăpânirea excelentă a două limbi (la nivelul 
limbii materne) dintre care una să fie o limbă 
menționată la punctul 1.a., iar cealaltă să fie una dintre 
cele menționate la punctul 1.b.

3. Stăpânirea excelentă a limbii materne și 
perfecta înțelegere a cel puțin două dintre limbile 
menționate la punctul 1.a; 

4. Au candidat sau intenționează să candideze 
pentru un program de master/studii postuniversitare în 
servicii de interpretare pentru anul 2013/2014 la o 
universitate recunoscută sau o instituție de nivel 
universitar recunoscută.

Suma acordată drept bursă este de 2.400 Euro 
pentru cei care studiază într-un stat membru și de 1.600 
Euro pentru cei care studiază în țările candidate. 

Data preliminară de înscriere: 16 septembrie 
2013. Data pentru depunerea dosarelor complete: 30 
septembrie 2013

Mai multe informații: http://europa.eu/about-
eu/working-eu-institutions/graduates/index_ro.htm#3

În fiecare an, DG Interpretare (cunoscut și ca 
Serviciul Comun de Interpretare și Conferințe al 
Comisiei Europene) oferă mai multe burse de studiu.

Aceste burse sunt destinate studenților la toate 
disciplinele, care au fost selectionați pentru a urma un 
stagiu de formare pentru interpretare-conferințe, oferit 
de o universitate sau o instituție de învățământ superior 
recunoscută ca atare. La terminarea acestor studii, 
diploma trebuie să certifice aptitudinea de a profesa ca 
interpret în cadrul unor conferințe, folosind ambele 
modalități de interpretare simultană și consecutivă.

Candidații trebuie: 

 să fie cetățeni al unui stat membru UE sau a 
unui stat candidat (Fosta Republică Iugoslavă a 
Macedoniei, Islanda, Muntenegru, Serbia și Turcia); 

 să fie absolvenți de învățământ superior 
(licențiați) sau studenți în ultimul an universitar; 

 să aibă una din următoarele combinații:

1. Stăpânirea excelentă a limbii materne/vorbite 
activ și înțelegerea la perfecție:

a) a cel puțin unei limbi UE dintre daneză, 
olandeză, engleză, finlandeză, franceză, germană, 
greacă, italiană, portugheză, spaniolă, suedeză;

b) a uneia sau mai multora dintre următoarele 
limbi: bulgară, cehă, croată, estoniană, maghiară, 

UNIUNEA EUROPEANĂ PE ÎNŢELESUL 
TUTUROR
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şi este rezultatul mai multor runde repetate. 
Previziunile nu se bazează pe un model econometric 
centralizat. Acestea rezultă, în schimb, din analizele 
întreprinse de departamentele DG ECFIN responsabile 
pe zone geografice, care folosesc, într-o măsură mai 
mare sau mai mică, metode statistice. Consistenţa 
previziunilor este verificată, cu precădere, în ceea ce 
priveşte fluxurile comerciale. Variabilele referitoare la 
UE şi la zona euro nu rezultă dintr- o previziune directă, 
însă pot fi obţinute prin agregarea previziunilor 
individuale ale statelor membre.

În perioada dintre previziunile complete de 
primăvară şi previziunile de toamnă sunt elaborate 
previziuni intermediare, prin care se estimează o 
actualizare a creşterii reale a PIB-ului şi a inflaţiei 
pentru cele mai mari şapte state membre şi numai 
pentru anul în curs. Previziunile intermediare sunt 
pregătite în mare parte prin folosirea de modele pe bază 
de indicatori.

În plus, DG ECFIN realizează lunar un model 
previzional dinamic pentru a face o proiecţie a creşterii 
PIB-ului în zona euro pentru următoarele trimestre.

Moneda euro

Euro este moneda unică adoptată (până în acest 
moment) de 17 state membre ale Uniunii Europene 
care, împreună, formează zona euro. Introducerea 
monedei euro în 1999 a reprezentat un pas important 
pentru integrarea europeană. A fost, de altfel, şi unul 
dintre succesele sale majore: aproximativ 330 milioane 
de cetăţeni europeni folosesc moneda unică şi se 
bucură de avantaje care se vor extinde pe măsură ce şi 
alte ţări vor adopta moneda euro. 

În momentul lansării, la 1 ianuarie 1999, euro a 
devenit noua monedă oficială a 11 state membre, 
înlocuind, în două etape, vechile monede naţionale – 
precum marca germană şi francul francez. La început, 

euro a fost introdus ca monedă virtuală pentru 
efectuarea de operaţiuni de plată care nu implicau 
bancnote şi monede, precum şi în scopuri contabile, în 
timp ce vechile monede, considerate subunităţi ale euro, 
continuau să fie folosite pentru efectuarea de plăţi în 
numerar. Ulterior, la 1 ianuarie 2002, euro a fost 
introdus sub formă de bancnote şi monede. 
Euro nu este moneda tuturor statelor membre. Două ţări 
(Danemarca şi Regatul Unit) au optat pentru clauza de 
neparticipare prevăzută în Tratat, iar restul (majoritatea 
noilor state membre şi Suedia) nu au îndeplinit criteriile 
stabilite în vederea adoptării monedei unice. În 
momentul în care le vor îndeplini, monedele lor 
naţionale vor fi înlocuite de euro. 

Operaţiuni şi instrumente financiare pentru 
sprijinirea politicilor UE

Comisia încurajează finanţarea investiţiilor în 
întreprinderile şi industriile europene prin intermediul 
unei game variate de programe şi instrumente 
financiare.

Direcţia Generală Afaceri Economice şi Financiare 
(DG ECFIN) este responsabilă cu punerea în aplicare a 
unui anumit număr de programe şi instrumente de 
finanţare a investiţiilor din bugetul Comunităţii. 
Finanţarea este canalizată prin intermediul instituţiilor 
financiare internaţionale (IFI) şi al programelor 
specializate, cum ar fi cele destinate IMM-urilor şi 
reţelelor transeuropene.

Principalele instituţii financiare internaţionale 
participante sunt Grupul Băncii Europene de Investiţii 
(BEI), incluzând Fondul European de Investiţii (FEI), 
Banca Europeană pentru Reconstrucţie şi Dezvoltare 
(BERD) şi Banca pentru Dezvoltare a Consiliului 
Europei (BDCE) în colaborare cu Kreditanstalt für 
Wiederaufbau (KfW). 

DG ECFIN asigură coordonarea necesară între 
Comisie şi Grupul BEI şi BERD şi este reprezentată în 
organele de conducere ale acestor instituţii. 

În plus, este resposabilă cu operaţiunile zilnice de 
pe piaţa financiară care sunt asociate programelor şi 
punerii lor în aplicare. Aceste operaţiuni necesită 
resurse extrabugetare şi bugetare substanţiale, precum 
şi o expertiză specializată amplă în domeniul financiar 
şi bancar. 

Mai multe informații:

http://ec.europa.eu/policies/economy_fi
nance_tax_ro.htm 

Anul IV, Nr. 8 - august / 2013
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2. Principalele grupuri țintă: familii, personal 
didactic, asistenți sociali, politiști și gardieni, autorități 
militare locale și nationale, personal medical și 
paramedical, personal juridic, ONG-uri, sindicate și 
comunități religioase.

Termen-limită: 12 septembrie 2013.

Mai multe informații:

http://ec.europa.eu/justice/newsroom/grants/index_en
.htm

Acțiunile Marie Curie

Programul specific "Oameni" în cadrul celui de-al 
7-lea Program Cadru pentru Cercetare și Dezvoltare 
Tehnologic oferă sprijin  pentru mobilitatea și 
dezvoltarea carierei cercetătorilor (Acțiunile Marie 
Curie).

Obiectivul este să întărească, cantitativ și calitativ, 
potențialul uman în cercetare și tehnologie în Europa, 
cu scopul de a:

- stimula oamenii să  aleagă o carieră în cercetare;

- încuraja cercetătorii europeni să rămână în 
Europa;

- atrage în Europa cercetători din întreaga lume;

- face Europa mai atractivă pentru cercetătorii de 
top.

Fostul Program Cadru 6 "Acțiunile Marie Curie" a 
fost regrupat și consolidat în cadrul programului 
specific "Oameni". Sunt vizați cercetătorii din 
domeniile publice sau private, indiferent de etapa 
carierei în care se află. Acțiunile oferă formare inițială, 
adresată în special tinerilor și învățare pe tot parcursul 
vieții și dezvoltarea carierei.

Termen-limită: 18 septembrie 2013.

Mai multe informații despre PC7 2013 – Acțiunile 
Marie Curie: 

http://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/docum
ents/documentation/legal-docs/marie-curie-actions-
fellowships-people-wp-201301_en.pdf 

Programul Daphne III

Programul Daphne (2007-2013) urmărește să 
contribuie la protejarea copiilor, tinerilor și femeilor 
împotriva oricărei forme de violență și să atingă un 
nivel ridicat al protejării sănătății și coeziunii sociale. 

Programul are ca obiectiv specific să contribuie la 
prevenirea și combaterea oricărei forme de violență 
îndreptată împotriva copiilor, tinerilor și femeilor, în 
viața publică sau privată, inclusiv exploatarea sexuală 
și traficul cu ființe umane, prin luarea unor măsuri 
preventive și oferirea de sprijin și protecție victimelor 
și grupurilor de risc. 

Programul își va atinge obiectivele prin 
intermediul acțiunilor transnaționale (grant funding), 
al acțiunilor inițiate de Comisie  (contracte) sau prin 
subvenții de funcționare (operating grants) pentru 
ONG-uri, care vor viza: 

-  asistarea și încurajarea ONG-urilor și altor 
organizații active în acest domeniu; 

-  dezvoltarea și implementarea unor acțiuni de 
sensibilizare; 

-  difuzarea rezultatelor obținute în cadrul 
programului Daphne; 

-  acțiuni care să contribuie la un tratament pozitiv 
al grupurilor de risc; 

-  crearea și sprijinirea rețelelor multidisciplinare; 

-  creșterea suportului de cunoștințe și a 
schimburilor, identificarea și difuzarea informațiilor și 
exemplelor de bună practică; 

-  elaborarea și testarea materialelor educaționale 
și de conștientizare; 

-  studierea fenomenelor care au legătură cu 
violența si impactul său; 

-  dezvoltarea și implementarea programelor 
suport pentru victime, grupuri de risc și programe de 
intervenție pentru făptași. 

Beneficiari și grupuri țintă:

1. De acest program beneficiază copiii, tinerii și 
femeile, care fie sunt sau riscă să fie 
victime ale violenței.

OPORTUNITĂŢI DE FINANŢARE
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Candidați eligibili:

-  adulți care învață / cursanți adulți;

- profesori, formatori sau alte categorii de personal 
din instituții și organizații de educația adulților;

- persoane sau instituții responsabile cu inițierea și 
monitorizarea politicilor și sistemelor educaționale 
pentru adulți, de la nivel local, regional și național; 

-asociații și reprezentanți ai organizațiilor 
implicate în educația adulților, inclusiv asociații ale 
profesorilor sau asociații din domeniul educației; 

- instituții și organizații care oferă diferite tipuri de 
pregătire în educația adulților; 

-instituții implicate în formarea inițială și continuă 
a personalului din domeniul educației adulților; 

- organizații care furnizează servicii de orientare, 
consiliere și informare în domeniul educației adulților; 

-centre de cercetare în domeniul educației 
adulților; 

-  firme, întreprinderi și IMM-uri; 

- organizații non-profit, asociații și fundații care 
lucrează în regim de voluntariat, organizații non-
guvernamentale; 

-  instituții din învățământul superior.

Termen-limită: 17 septembrie 2013.

Mai multe informații: Lifelong Learning 
Programme 2007-2013: Guidelines for Applicants
http://ec.europa.eu/education/programmes/llp/index_
en.html

Programul COMENIUS

Programul Comenius este prima componentă a 
Programului Învățare pe tot parcursul vieții. Se 
adresează instituțiilor de învățământ preuniversitar de 
stat și privat (de la grădinițe la școli postliceale) și 
tuturor membrilor comunității educaționale care își 
desfășoară activitatea în acest sector: elevilor, tuturor 
categoriilor de personal didactic, precum și 
autorităților locale, asociațiilor de părinți sau ONG-
urilor care activează în domeniul educațional. 

Comenius sprijină financiar realizarea de 
parteneriate școlare, proiecte de formare a 
personalului didactic,  rețele de 
parteneriat școlar, precum și participarea 

Programul GRUNDTVIG

Programul GRUNDTVIG își propune să ofere 
alternative educaționale și să îmbunătățească accesul 
celor care, indiferent de vârstă, doresc să dobândească 
noi competențe prin forme de educația adulților. 
GRUNDTVIG vine în întâmpinarea nevoilor de 
predare / învățare ale adulților și se adresează 
instituțiilor sau organizațiilor care asigură sau 
facilitează educația acestora. 

Orice organizație din domeniul educației adulților, 
din sistemul formal, non-formal sau informal poate să 
participe la programul Grundtvig. Adultul, în sensul 
programului Grundtvig, este o persoană de peste 25 de 
ani, sau un tânăr sub această vârstă, care nu mai este 
cuprins în sistemul formal de educație.

Obiective specifice:

- să răspundă provocărilor educaționale impuse de 
îmbătrânirea populației / creșterea speranței medii de 
viață în Europa; 

- să sprijine oferta și să răspundă cererii de 
alternative educaționale pentru adulți, cu scopul de a 
ameliora cunoștințele și competențele acestora. 

Obiective operaţionale:

- să crească accesibilitatea, calitatea și volumul 
mobilităților în Europa, pentru persoanele implicate în 
educația adulților; 

- să amelioreze calitatea și să crească volumul 
cooperării între organizațiile implicate în educația 
adulților în Europa; 

- să asiste persoanele care provin din categorii și 
contexte sociale vulnerabile și/sau marginalizate, în 
mod deosebit persoanele vârstnice și pe cei care au ieșit 
din sistemul formal de educație fără calificări de bază, 
pentru a le oferi oportunități alternative de educație; 

- să faciliteze dezvoltarea de practici inovative în 
educația adulților precum și transferul acestora de la o 
țară participantă la alta;

- să sprijine dezvoltarea de conținuturi 
informaționale bazate pe noile tehnologii, dezvoltarea 
serviciilor, practicilor și metodelor pedagogice 
inovative pentru învățarea pe tot parcursul vieții;

- să multiplice abordările pedagogice și să 
îmbunătățească managementul organizațiilor pentru 
educația adulților.
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LEGISLAŢIE COMUNITARĂ

1. Decizia 2013/445/UE de punere în aplicare a 
Comisiei din 29 august 2013 de modificare a anexei    
E la Directiva 91/68/CEE a Consiliului în ceea ce 
privește modelele de certificate de sănătate pentru 
schimburile în interiorul Uniunii de ovine și caprine și 
cerințele în materie de sănătate cu privire la scrapie.

2. Regulamentul de punere în aplicare (UE) nr. 
830/2013 al Comisiei din 29 august 2013 de stabilire a 
valorilor forfetare de import pentru fixarea prețului de 
intrare pentru anumite fructe și legume.

3. Regulamentul de punere în aplicare (UE) nr. 
826/2013 al Comisiei din 29 august 2013 de autorizare 
a substanței active sedaxan, în conformitate cu 
Regulamentul (CE) nr. 1107/2009 al Parlamentului 
European și al Consiliului privind introducerea pe piață 
a produselor fitosanitare, și de modificare a anexei la 
Regulamentul de punere în aplicare (UE) nr. 540/2011 
Text cu relevanță pentru SEE.

pedagogii și practici inovatoare și bazate pe TIC 
(tehnologia informației și comunicării);

- creșterea calității și a dimensiunii europene în 
formarea personalului didactic; 

- sprijinirea procesului de îmbunătățire a 
abordărilor pedagogice și a managementului școlilor.

Grupul țintă: 

-  elevi și instituții de învățământ preuniversitar, în 
funcție de criteriile stabilite de fiecare stat membru; 

- personal didactic și nedidactic din școlile mai 
sus-menționate, centre de cercetare și instituții 
implicate în învățarea pe tot parcursul vieții;

-  asociații, organizații non-profit, ONG-uri;

- persoane și organisme care răspund de 
învățământul preuniversitar la nivel local, regional și 
național;

- instituții de învățământ universitar, organisme ce 
oferă servicii de orientare, consiliere și informare.

Termen-limită: 17 septembrie 2013.

Mai multe informații: http://www.anpcdefp.ro/ , 
www.llp-ro.ro

la stagii de formare inițială și continuă pentru a crește 
calitatea și a consolida dimensiunea europeană în 
educație. 

Obiective specifice:

- dezvoltarea cunoașterii și înțelegerii diversității 
culturale și lingvistice europene în rândul profesorilor 
și elevilor; 

-spri j inirea elevilor pentru a dobândi 
competențele și abilitățile necesare dezvoltării 
personale pentru integrare profesională și cetățenie 
europeană activă. 

Obiective operaționale: 

- creșterea calității și a volumului mobilităților 
elevilor și personalului didactic în diferite state 
membre;

-  creșterea calității și a volumului parteneriatelor 
între școlile din diferite state membre, astfel încât să se 
ajungă la cifra de cel puțin 3 milioane de elevi implicați 
în activități educaționale comune pe durata 
programului (2007-2013); 

-  încurajarea învățării limbilor străine moderne;

- sprijinirea dezvoltării de conținuturi, servicii, 
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Comisia Europeană este responsabilă pentru cadrul 
comun de reglementare, definește liniile directoare, decide 
asupra programelor, coordonează și evaluează politica la 
nivelul UE și controlează execuția bugetară. 

Această broșură conține informații despre cum statele 
membre și regiunile implementează programele 
multianuale, se ocupă de dispozițiile privind co-finanțarea, 
stabilesc parteneriate regionale prin intermediul comitetelor 
de monitorizare, selectează și supervizează proiectele 
individuale. Materialul informativ are și o hartă inclusă cu 
politica de coeziune 2007-2013 ce arată țările cu obiectivele 
de convergență și competitivitate regională.

 

Instrumentele structurale și oportunități de dezvoltare pentru România

Politica de Coeziune a Uniunii Europene este finanțată 
prin instrumentele structurale. Acestea sunt fonduri prin 
care UE acționează pentru eliminarea disparităților 
economice și sociale între regiuni, în scopul realizării 
coeziunii sociale și economice.

Acest material explică care sunt instrumentele 
structurale, precum și domeniile de investiții neeligibile și 
cum se aplică principiul cofinanțării. De asemenea, 
obiectivele politicii de coeziune și managementul 
programelor operaționale fac din această broșură una 
extrem de utilă pentru toți cei care doresc să implementeze 
proiecte în cadrul acestor programe.

BIBLIOTECA DE  CARTE EUROPEANĂ

Politica regională europeană. Aspecte esențiale

Ministerul Afacerilor Europene – Autoritatea pentru Coordonarea 
Instrumentelor Structurale, 2012

Uniunea Europeană, Politica regională

Dacă doriţi să aflaţi mai multe despre subiectele tratate în aceste broşuri vă aducem la 
cunoştinţă că le puteţi consulta în cadrul Centrului Europe Direct Argeş.
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